区委组织部普法责任清单
一、重点普法内容及责任部门

（一）《党政领导干部选拔任用工作条例》《事业单位领导人员管理规定》《中国共产党党组工作条例》（干部科）

（二）《干部教育培训工作条例》（干部教育科）

（三）《领导干部报告个人有关事项规定》《推进领导干部能上能下规定》（干部监督室）

（四）《干部人事档案工作条例》（干部信息科）

（五）《中国共产党党章》《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党发展党员工作细则》《中国共产党党和国家机关基层组织工作条例》（组织一科、组织二科）

（六）《中华人民共和国公务员法》《公务员申诉规定》《公务员辞去公职规定》《上海市公务员转任实施办法》《上海市公务员录用考察工作实施办法》《上海市公务员及时奖励细则（试行）》《上海市公务员考核办法》（公务员管理科）

（七）《中国共产党机构编制工作条例》《机构编制监督检查工作办法》（机构编制监督检查科）

二、重点普法对象

（一）奉贤区委组织部全体干部。

（二）奉贤区各机关事业单位组织人事分管领导、党群（人事）科科长、组织人事干部。

